CASSA EDILE

PROVINCIA DI TRENTO

DATI ANAGRAFICI IMPIEGATI

La/ll sottoscritta/o:

Rev.2.0-01.2024

Via Ragazzi del '99, 29 - 38123 TRENTO
CF: 96002280228

tel. (+39) 0461 380120
mail: ced@cassaediletn.it
web: www.cassaediletn.it

COGNOME NOME
NATO A IN DATA
CODICE
FISCALE
CHE LAVORA PRESSO LA DITTA

COMUNICA

INDIRIZZO DI RESIDENZA

VIA/P.ZZA: NR.:
COMUNE: PROV: CAP:
PRESSO:

ALTRI DATI

E-MAIL (da compilare)

CELLULARE (da compilare)

Luogo e data:

Firma del lavoratore:

DICHIARA di aver preso visione del documento denominato INFORMATIVA CASSA EDILE DELLA PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO, rilasciata

ai sensi del Regolamento (UE) GDPR 2016/679, e, con la sottoscrizione del presente modulo, ACCONSENTE:

- al Trattamento dei Dati Personali e Particolari (dati sensibili e/o di profilazione) che la riguardano, funzionale alla realizzazione delle finalita

indicate nell'Informativa da parte della Cassa Edile della Provincia Autonoma di Trento;
- alla comunicazione degli stessi alle Categorie di Soggetti indicate nell'Informativa.

Data:

Firma del lavoratore:

IMPORTANTE: AL FINE DI COMPLETARE LA REGISTRAZIONE DEI DATI SOPRA RIPORTATI E
OBBLIGATORIO ALLEGARE COPIA DI UN DOCUMENTO DI IDENTITA IN CORSO DI VALIDITA.


http://www.cassaediletn.it/

INFORMATIVA E RICHIESTA DI CONSENSO PER GLI IMPIEGATI
ISCRITTI ALLA CASSA EDILE DELLA PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Informativa ai sensi dell’Art. 13 del Regolamento (UE) 2016/79 relativa alla tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al Trattamento dei Dati Personali.

hil.

1. Titolare e R del trat

Il Titolare del trattamento & la Cassa Edile della Provincia di Trento, con sede in via Ragazzi del ‘99, n° 29 (di seguito e per brevita anche “Cassa Edile Trento")

Il Responsabile del trattamento nominato dal Presidente del C.d.G. ¢ il direttore pro-tempore della Cassa Edile di Trento: attualmente & |'ing. Stefano Fontana, domiciliato presso la Cassa Edile della
Provincia di Trento, con sede in via Ragazzi del ‘99, n° 29.

2. Tipologia dei dati e finalita del loro tr
La tipologia dei dati personali richiesti, o acquisiti, sia all'atto della Sua iscrizione alla Cassa Edile, sia successivamente ad essa, & la seguente:

. Anagrafici e di contatto: nominativo, indirizzo o altri elementi di identificazione personale, inclusi i dati di contatto e di recapito tramite numero di cellulare ed email.
. Relativi alla posizione lavorativa: informazioni sull'inizio e sulla cessazione dell'attivita lavorativa, sulla retribuzione e sulle trattenute.
. Dati Particolari: comprendono sia i dati sensibili ovvero i dati idonei a rivelare a) lo stato di salute; b) I'adesione ad un partito politico e/o ad un sindacato; c) l'origine razziale od etnica;

d) I'orientamento sessuale; e) I'orientamento religioso. Oltre a questi rientrano nei Dati Particolari i dati di Profilazione.

3. Finalita del Trattamento dei dati
Il trattamento a cui saranno sottoposti tali dati ha come scopo di adempiere ad obblighi contrattuali, tra i quali:

. la corresponsione agli operai delle altre prestazioni previdenziali e assistenziali previste dalla Cassa Edile,

. |'attuazione dei contratti e accordi collettivi stipulati tra I'ANCE, I'Intersind e Feneal-UIL, Filca-CISL e Fillea-CGIL e lo loro Organizzazioni provinciali; nonché dell'Associazione Artigiani e
Piccole Imprese della Provincia di Trento, di accettare |'adempimento di tali obblighi da parte delle imprese iscritte alla Cassa Edile e di consentire il migliore esercizio delle attivita da
parte della Cassa Edile stessa.

In effetti, i dati anagrafici, di contatto che Le vengono richiesti e che sono o saranno successivamente da Lei comunicati, sono necessari per I'elaborazione ed il pagamento delle prestazioni contrattuali
come sopra specificato a Lei spettanti e per ogni altro adempimento ad esse connesso in ottemperanza ad obblighi di legge e di contratto.

In occasione di tali trattamenti in ottemperanza ad obblighi di legge e/o derivanti dalla sottoscrizione di apposita adesione e/o contratto, I'Ente pud venire a conoscenza anche di “Dati Particolari”
come sopra identificati e nello specifico principalmente di quei dati idonei a rivelare lo stato di salute (a mero titolo esemplificativo e non esaustivo: certificati relativi all'assenza per malattia, infortunio,
maternita, dati relativi all'idoneita a determinati lavori e gli avviamenti obbligatori, documentazione necessaria alla liquidazione delle spese mediche, ecc.) I'adesione ad un sindacato (assunzione di
cariche sindacali, richiesta di una trattenuta per quota di associazione sindacale), I'adesione ad un partito politico (richiesta di permessi o aspettativa per cariche pubbliche elettive, etc.), le convinzioni
religiose (richiesta di fruizione, prevista dalla legge, di festivita religiose, etc.).

4. Modalita del trattamento dei dati

| Dati sono raccolti - in modalita cartacea ed elettronica - prevalentemente attraverso |'impresa di cui lei & o sara dipendente: in tal caso la stessa impresa si configura di fatto come "soggetto esterno
autorizzato" alla raccolta ed alla comunicazione dei dati a Cassa Edile Trento.

Altri dati potranno esserle direttamente richiesti da parte di Cassa Edile Trento e/o spontaneamente da Lei forniti per eventuali richieste successive alla sua adesione.

Il trattamento sara effettuato prevalentemente con I'ausilio di mezzi cartacei ed elettronici o comunque automatizzati e pud consistere in qualunque operazione e complesso di operazioni che sia
necessario per |'erogazione dei servizi e delle prestazioni proprie di Cassa Edile Trento.

5. Conferimento dei dati e base giuridica del trattamento

Il conferimento dei dati personali & facoltativo salvo che sia richiesto da norme di legge o contrattuali. L'eventuale rifiuto di conferire i dati personali potrebbe comportare |'impossibilita di
corrispondere le prestazioni di cui al punto 1 previste da norma di Legge o contrattuali.

Le basi giuridiche del trattamento sono identificabili principalmente nei seguenti casi:

. i contratti di lavoro nazionale e provinciali applicati ai lavoratori dalle imprese del settore;
. la denuncia mensile, inviata dall'impresa, 'esplicita domanda per prestazioni assistenziali extracontrattuali, la delega sindacale e I'eventuale adesione a fondi previdenziali integrativi.
6. Conformita di Cassa Edile Trento alle disposizioni del Regol Generale sulla Protezione dei Dati (GDPR 2016/679)

Cassa Edile Trento ha implementato tutte le misure di sicurezza adeguate al trattamento dei Dati nel rispetto dell‘art. 32 par. 1 del GDPR e ha adottato un sistema di gestione di “Privacy by Design” in
virtt del quale sono state definite procedure organizzative, tecniche, logiche per proteggere i dati, per gestire le criticita che possono derivare da violazioni dei dati (c.d. Data Breach), e ha formato -
ai sensi dell'art. 32 par. 4 del GDPR - tutti i propri dipendenti mettendoli in grado di conoscere i rischi e le responsabilita che il trattamento di dati personali e particolari possono generare. Presso
Cassa Edile Trento & mantenuto costantemente aggiornato un Registro dei Trattamenti ed un Registro dei Data Breach che permettono al Titolare del Trattamento (nella persona del Presidente), al
Responsabile del Trattamento (nella persona del Direttore) ed al DPO nominato di valutare la adeguatezza e l'idoneita delle misure implementate e di decidere eventuali migliorie e/o aggiornamenti
specifici sulla base sia dell’evoluzione della tecnica, sia sulla base della verifica del numero e della tipologia di Data Breach registrati nel periodo oggetto di esame (in genere viene fatta ogni fine
mese, trimestre, semestre anno). Il personale sara costantemente informato nel tempo su eventuali criticita, in particolare per quelle che possono essere generate dal trattamento di Dati elettronici
sia sui sistemi interni sia on-line su siti con i quali & necessario interagire per |'espletamento delle pratiche proprie di Cassa Edile Trento.

7. Comunicazione
| dati personali possono essere comunicati, esclusivamente per la realizzazione delle finalita di cui al punto 1:

. alle Pubbliche Amministrazioni, che richiedono informazioni alla Cassa Edile Trento in ottemperanza ad obblighi di legge;

. alle Casse di previdenza ed assistenza, come INPS, INAIL, ai fondi di previdenza complementare (a mero titolo esemplificativo PREVEDI, LABORFONDS, etc.);
. a Fondi di Assistenza Sanitaria Integrativa;

L3 agli Istituti bancari e finanziari che intrattengono rapporti con Cassa Edile Trento;

. alle Societa di servizi per la realizzazione delle finalita della Cassa Edile;

. alle Societa assicurative ed a Broker Assicurativi nel rispetto del principio di necessita di trattamento;

. alle altre Casse Edili e loro organismi di coordinamento del sistema CNCE ed SBC (si veda per un elencazione completa il sito cnce.it);

. agli Enti paritetici di categoria appartenenti al sistema Formedil e CNCPT (si veda per un elencazione completa i siti formedil.it e cnept.it)

. alle Associazioni costituenti la Cassa Edile Trento;

. alla Societa di revisione contabile di Cassa Edile Trento;

. ai Legali e consulenti esterni della Cassa Edile Trento;

. ai Sindacati (nel caso di iscrizione a questi da parte del lavoratore);

L3 alle societa fornitrici dei servizi software gestionali di Cassa Edile Trento che sono in ogni caso, ex art. 28 del GDPR, nominati quali Soggetti Esterni Responsabili del Trattamento dei Dati

(READ Srl di Bolzano, PRAGMA Management System di Sommacampagna (VR), Zucchetti SpA di Lodi, Semprebon Lux di Trento);
L3 a CENTROFOR (Organismo Paritetico per I'Edilizia del Trentino) e/o ad altri Enti che intrattengano rapporti ufficializzati da appositi protocolli di intesa con la Cassa Edile Trento;

8. Diffusione dei dati
| dati personali non sono soggetti a diffusione

9. i dell'Interessato

Lei potra far valere i suoi diritti quale Soggetto Interessato al Trattamento, come espressi dagliartt. 15,16, 17, 18,19, 20, 21, 22 del Regolamento (UE) 2016/679, rivolgendosi al Titolare del trattamento,
inviando una mail all'indirizzo privacy@cassaediletn.it oppure facendo richiesta direttamente a Cassa Edile Trento. Lei ha il diritto, in qualunque momento, di chiedere al Titolare del trattamento
I'accesso ai Suoi dati personali, la rettifica, la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento.

Inoltre, ha il diritto di opporsi, in qualsiasi momento, al trattamento dei suoi dati, nonché alla portabilita dei suoi dati. Fatto salvo ogni altro ricorso amministrativo e giurisdizionale, se ritiene che il
trattamento dei dati che la riguardano, violi quanto previsto dal Regolamento (UE) GDPR 2016/679, ai sensi dell'art. 15 lettera f) del succitato Regolamento, lei ha il diritto di proporre reclamo al
Garante per la protezione dei dati personali e di revocare in qualsiasi momento il consenso prestato con le modalita di cui al successivo art. 10.

Nel caso di richiesta di portabilita del dato il Titolare del trattamento (Cassa Edile Trento) le fornira in un formato strutturato, di uso comune e leggibile, da dispositivo automatico, i dati personali che
la riguardano, fatto salvo i commi 3 e 4 dell’art. 20 del Reg. (UE) 2016/679.

10. Data Protection Officer (DPO)

Cassa Edile Trento ha provveduto a nominare un Data Protection Officer (anche detto Responsabile della Protezione dei Dati personali (RPD)).

Per eventuali segnalazioni & possibile scrivere al DPO via email all'indirizzo dpo@cassaediletn.it o a mezzo posta tradizionale indirizzando la richiesta a Cassa Edile di Trento - via Ragazzi del ‘99, n°
29, mettendolo all'attenzione del DPO.

11. Revoca del consenso al trattamento

Le & riconosciuta la facolta di revocare il consenso al trattamento dei Suoi dati personali, scrivendo a privacy@cassaediletn.it oppure telefonando allo 0461.380120. Al termine di questa operazione i
Suoi dati personali saranno rimossi dagli archivi nel piti breve tempo possibile.

Se desidera avere maggiori informazioni sul trattamento dei Suoi dati personali, ovvero esercitare i diritti di cui al precedente punto 8, pud scrivere a privacy@cassaediletn.it oppure telefonare al
numero 0461-380120.

Prima di poterle fornire, o modificare qualsiasi informazione, potrebbe essere necessario verificare la Sua identita e rispondere ad alcune domande.



